La tutrice ou le tuteur de lorganisation d'accueil certifie que les
situations professionnelles, vécues ou observées, présentées par la ou
le stagiaire dans son portefeuille de compétences professionnelles
listées ci-dessous ont bien été réalisées dans le cadre de son stage.
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L'attestation de stage est indispensable pour pouvoir, sous
réserve du versement d'une cotisation, faire prendre en
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les retraites (loi n°2014-40 du 20 janvier 2014) ouvre aux P
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valider celui-ci dans la limite de deux trimestres, sous

réserve du versement d’une cotisation. La demande est a

faire par P'étudiani(e) dans les deux années suivant ja fin N om, fonction et signature du représentant de
au stage et sur présentation obligatoire de attestation de I'organisme d'accueii

stage mentionnant la durée totale du stage et le montant total B ; o o :

de la gratification pergue. Les informations précises sur la Cachet de lefg“nisme d'accuell

colisation & verser et sur la procédure & suivre sont & a fi h
demander auprés de la Sécurité sociale (code de la Sécurité |bl ngi/l y{) oA = }
sociale art. L.357-17 — code de Féducation art..D.124-9). 7 G Erany.
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